四川川投峨眉旅游开发有限公司招聘公告

四川川投峨眉旅游开发有限公司成立于2016年6月，由四川省投资集团有限责任公司、四川嘉阳集团有限责任公司、成都天友旅游产业股份有限公司、峨眉山旅游股份有限公司、乐山犍为世纪旅游发展有限公司合资设立，注册资本金2亿元。公司经营和开发的嘉阳·桫椤湖AAAA级旅游景区是川投集团实施产业重大转型战略的落地项目，是乐山市打造继峨眉山和乐山大佛之后的旅游“第三极”挂图作战项目，是犍为县“文旅成就犍为，推动全域旅游”的领航项目。公司已成功申报成为四川省国资委国企党员教育培训基地、川投集团党性教育基地、乐山市党性教育基地。
为满足公司党性教育基地工作需要，现面向社会诚聘英才。
一、招聘岗位及人数
	岗位名称
	招聘人数

	党性教育基地授课老师
	6名


二、基本条件 
㈠遵纪守法，品行端正，诚信廉洁，具有较强的事业心、进取心、责任感，有良好的道德品质和敬业精神，无违法违纪记录。
㈡具有良好的心理素质和身体条件，精力充沛，能适应加班。
[bookmark: _GoBack]㈢身高165cm以上，形象气质好，年龄30周岁以下。
㈣普通话标准，2级乙等以上水平。
㈤学历要求：大学本科及以上,特别优秀者可适当放宽。
三、报名方式 
应聘人员按要求详细填写《应聘人员登记表》，并在报名截止日期前将《应聘人员登记表》、个人简历以及相关材料扫描件的电子版打包发送到招聘专用电子邮箱，文件名命名为“应聘岗位+姓名”。
《登记表》下载：http://ctel.invest.com.cn/hr/job/2.html
相关材料的电子版扫描件包括：身份证、学历学位证、职业资格或职称等相关资质证书，其他代表个人能力、任职经历的证书和材料。
报名截止时间：2020年12月31日。
四、薪酬待遇
㈠按公司薪酬办法执行，以岗定薪，享受工资、福利、五险一金等全部薪酬待遇。
㈡招聘人员实行契约化管理，薪酬激励、职务任免等全面与工作绩效挂钩。
五、须知事项
㈠应聘人员提供的材料必须真实有效，如有虚假，一经查实即取消面试或录用资格，如已聘用解除劳动合同。
㈡被录用人员与四川川投峨眉旅游开发有限公司依法签订劳动合同，合同约定试用期，试用不合格不予正式聘用。
㈢本次招聘报名，以邮件为主，可现场递交简历，不接收邮寄资料。
㈣公司通过电话方式通知资格审查合格人员参加面试，资格审查不合格的恕不另行通知。
六、联系方式 
㈠联系人：黄女士
㈡招聘专用电子邮箱：ctemly@163.com
㈢联系电话：18781389906

